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1. Okreslenie zadan wlasnych gminy

Obowiagzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo —
wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w zakresie ustalonym przez ustawe
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej

spoczywa m. in. na jednostkach samorzadu terytorialnego.

Prace z rodzing organizuje gmina lub podmiot, ktéremu gmina zlecita realizacje tego zadania
na podstawie art. 190 ustawy. W przypadku gdy wyznaczonym podmiotem jest osrodek pomocy

spotecznej, w osrodku mozna utworzy¢ zesp6t do spraw asysty rodzinne;.

Do zadan wlasnych gminy z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej nalezy:
a) tworzenie systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego,

b) finansowanie kosztow szkolen, podnoszenia kwalifikacji, innych kosztéw asystenta rodziny

i rodzin wspierajacych,

¢) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka

lub innej placowce,
d) sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo- finansowych z zakresu wspierania rodziny,

e) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozone;j.

Dane dotyczace rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny.

Wykres | przedstawia podstawowe informacje dotyczace liczby rodzin objetych wsparciem
asystenta oraz rodzaj rodzin z uwzglednieniem podziatu na rodziny petne i niepetne na terenie

Gminy Lazy.
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Wykres 1 Liczba i rodzaj rodzin.

# Rodziny petne
@ Rodziny niepetne

W roku 2022 z wsparcia asystenta rodziny korzystato 23 rodzin, z czego 14 rodzin stanowito
rodziny petne, natomiast w 9 rodzinach wychowywaniem dzieci zajmowata si¢ tylko matka lub

ojciec.

Informacje zawarte w wykresie 2 dotyczg ilosci cztonkdw rodzin wspotpracujacych
z asystentem rodziny z podzialem na osoby doroste i dzieci. W rodzinach objetych asystentura
w roku 2022 asystenci rodzin wspotpracowali z 40 dorostymi cztonkami rodzin, wychowujacymi

ogolnie 45 dzieci.
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Wykres 2 . Tlo$¢ os6b w rodzinach.

# Dorosli cztonkowie rodzin
@ Dzieci

Problemy, z ktérymi borykaja si¢ rodziny objete wsparciem asystenta rodzin niejednokrotnie
wynikaja z dysfunkcji rozwojowych lub niepetnosprawnosci cztonkéw rodzin obejmowanych
wsparciem. Wykres trzeci przedstawia ilos¢ rodzin w ktérych wystepuja dysfunkcje rozwojowe

i niepetnosprawnosci.

Wykres 3 Tlos¢ rodzin z dysfunkcjami rozwojowymi i niepelnosprawnosciami.

Rodziny z dysfunkcjami rozwojowymi
i niepetnosprawnosciami

Pozostate rodziny

W roku 2022 na terenie Gminy Lazy w rodzinach objg¢tych wsparciem asystenta rodzin

przebiegata wspotpraca z 8 rodzinami, u ktorych zdiagnozowano dysfunkcje rozwojowe lub
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niepetnosprawnosc.

Wsparciem rodzin poprzez pracg z asystentem rodziny sg obejmowane rodziny, w ktorych
zdiagnozowano problem wynikajacy z funkcjonowaniem rodziny. W roku 2022 wsparciem
asystenta rodziny objeto 5 rodzin: 4 rodziny podjety wspotprace dobrowolnie liczac
na popraweg sytuacji swojej rodziny, | rodzina podjeta wspotprace zgodnie z postanowieniem
sagdowym. Wsrod rodzin, ktore wspolpracowaly z asystentem w 3 rodzinach zakonczono
asystenturg. Powodami zakonczenia asystentury byty: osiggnigcie celow z planu pracy, zmiana

miejsca zamieszkania oraz uzyskanie petnoletnosci.

Na wykresie 4 przedstawiono ilos¢ rodzin objetych wsparciem asystenta rodzin, ktore
dobrowolnie lub poprzez zobowigzanie Sgdu wspdtpracowaty z asystentem rodziny ponad rok -

w 2022 roku byto to 23 rodziny.

Wykres 4 Ilo$¢ rodzin wspélpracujacych z asystentem rodziny ponad rok.

W rodzinach obje¢tych wsparciem asystenta rodziny spotyka si¢ réznorodne problemy
zwigzane z funkcjonowaniem rodzin, wsrod nich sg roéwniez problemy zwigzane z przemoca
w rodzinie. W roku 2022 wsrod rodzin objetych wsparciem asystenta rodzin prowadzono procedurg
»hiebieskiej karty” wobec 4 rodzin, natomiast nadzorem kuratora bylo objetych 8 rodzin —

prezentuje to wykres 5.
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Wykres 5 Tlo§é rodzin wsréd ktérych prowadzono procedure niebieskiej karty oraz ilo§é
rodzin objetych nadzorem kuratora.

Rodziny, w ktérych prowadzono
procedure niebieskiej karty

- Rodziny objete nadzorem kuratora

Asystent rodziny jako osoba wspierajaca w czasie spotkan z rodzing motywuje, komplemen-
tuje, podnosi poczucie wiasnej wartosci, wspiera, wzmacnia, modeluje, informuje, podejmuje
dziatania wychowawcze, towarzyszy, podnosi umiejetnosci rozwiazywania probleméw, pomaga
w odreagowaniu, rozszerza kontakty, a czasami rowniez narzuca wymagania, przydziela zadania,
czyli uzywa catego wachlarza metod, dzigki ktorym rodzina ma szanse na reintegracje, a dzieci na

wychowywanie si¢ w atmosferze mitosci, akceptacji i rozumienia ich potrzeb.

W rodzinach objetych praca asystenta rodziny prowadzone byty nastepujace dziatania:

® Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu

umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego:

» instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania — podzial obowigzkéw na wszystkich
czfonkow rodziny, dbanie o wlasciwy wizerunek warunkéw mieszkaniowych przed domem;

» trening kulinarny;

» trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie - edukacja w zakresie profilaktyki
zdrowotnej i zasady pielegnacji dzieci;

» edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynnosci higieny,

choroby zwigzane z zaniedbaniem higieny osobistej);

6/12



Y V V V VY

YV V VYV V

Y ¥V

edukacja w zakresie gospodarowania budzetem rodziny (analiza, planowanie
i monitorowanie dochodéw i wydatkow, nabywanie umiejetnosci racjonalnego
gospodarowania S$rodkami finansowymi poprzez okreslenie stopnia waznosci potrzeb,
wiedza na temat niebezpieczenstwa zwiazanego z podjeciem pozyczki);

edukacja w zakresie oszczgdnego gospodarowania mediami;

wykorzystanie swoich umiej¢tnosci w celu pozyskania dodatkowych dochodow:

nauka wzajemnego szacunku;

pomoc w ztozeniu wnioskow o przyjecie do przedszkola;

informowanie o mozliwosci konsultacji prawnych w punkcie nieodptatnej pomocy prawne;.

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych:

ztozenie wniosku o przydziat lokalu z zasobow Gminy Lazy:;

zlozenie wnioskéw w Dziale Swiadczenn Rodzinnych (Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia
rodzicielskie);

ztozenie wnioskow o ,,Dobry Start”;

ztozenie wnioskow o swiadczenia wychowawcze 500+;

ztozenie wnioskdw o stypendium szkolne;

pozyskanie zywnosci w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa:

zgtoszenie rodzin do uzyskania wsparcia w ramach akeji ,,Szlachetna Paczka™,

pomoc w ztozeniu wnioskéw o pomoc w formie dozywiania w ramach programu ,,Positek w
szkole i w domu;

zorganizowanie wsparcia materialnego w postaci odziezy, mebli, sprzgtu gospodarstwa

domowego.

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych:

poprawa wzajemnej komunikacji w relacji rodzic — dziecko (rozmowy o prawidlowym
komunikowaniu si¢, wyrazaniu uczu¢ i wzajemnych potrzebach);

trening psychoedukacyjny (techniki radzenia sobie ze stresem, zniecheceniem, lekiem,
bezsilnoscia i wlasnymi emocjami);

trening asertywnosci i budowania poczucia wtasnej wartosci;

zasady zwigzane z prawidtowym zachowaniem wobec rodzenstwa i rodzicow;

wsparcie psychologiczne dla rodzicéw i dzieci (informacje o mozliwosci skorzystania ze

specjalistycznej pomocy psychologicznej oferowanej przez Poradni¢ Psychologiczno-
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Pedagogiczng oraz pomocy udzielanej w Punkcie Konsultacyjnego Wsparcia dla Rodzin).

e Udzielanie pomocy rodzinom w postaci przygotowania i zlozenia w danej instytucji
pism urzedowych, wnioskéw, pozwéw sadowych, odwolan:
» zlozenie pozwu o podwyzszenie alimentéw na dzieci;
» wniosek o pozbawienie wiadzy rodzicielskiej jednego z rodzicéw, ktéry nie korzystat ze
swoich praw wynikajacych z wladzy rodzicielskiej;
» zlozenie wniosku o wydanie za$wiadczenia u komornika w zwigzku z zadluzeniem
alimentacyjnym;
» zatozenie profilu zaufanego.
® Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemoéw wychowawczych z dzieémi:
> dzialania na rzecz integracji rodziny (edukacja w zakresie wspdlnego spedzania czasu,
wspolnego uczestnictwa w $wigtach rodzinnych);
> poprawa relacji rodzic — dziecko (nauczenie o rolach w rodzinie, rodzaje postaw
rodzicielskich i konsekwencje ich stosowania ujawniajgce si¢ w zachowaniu dziecka);
> podtrzymanie i zaciesnianie wigzéw rodzinnych (utrzymanie kontaktu z blizsza i dalsza
rodzing, wspdlne spedzanie czasu — gry, zabawy. spacery itp.);
> wdrazanie metod nagradzania i karania;
> motywowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu szkolnym dziecka, utrzymywanie
systematycznego kontaktu ze szkota dziecka;
» kontakty z kuratorami, pedagogami szkolnymi, wychowawcami klasy. dzielnicowymi.
8 Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw zdrowotnych dzieci i
rodzicow: .
» edukacja w zakresie profilaktyki zdrowia (udzielanie informacji o koniecznosci chodzenia
do stomatologa, okulisty, neurologa, psychiatry);
» informowanie jak dbac o higieng i zdrowie.
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® Motywowanie czlonkow rodziny do podnoszenia kwalifikacji i kompetencji

zawodowych:

» diagnoza predyspozycji zawodowych;
» motywowanie do zarejestrowania si¢ i systematycznego zgtaszania do Powiatowego Urzedu

Pracy w celu potwierdzenia gotowosci do podjgcia pracy.

® Udzielenie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:

A\

informowanie o sposobach poszukiwania pracy;
nauka pisania CV, listu motywacyjnego;

zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjne;j;

YV V VY

motywowanie do otrzymywania pracy przez rozmowy wspierajgce.

® Wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin:
» udziat dzieci w zajeciach na Swietlicy srodowiskowej;
» zakwalifikowanie do udziatu w koloniach letnich dzieci pochodzacych z rodzin objetych
» wsparciem asystenta rodziny;
» zachgcanie, motywowanie do czynnego udziatu w zyciu spotecznosci lokalnej. np. udziatu w

festynach, wydarzeniach organizowanych na terenie gminy.
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Problemy. ktére najczgsciej wystepowaty wsérdd rodzin wspolpracujacych z asystentem

rodziny w 2022 roku zostaty przedstawione na wykresie 6.

Wykres 6 Problemy wystepujace u rodzin objetych asystentura rodziny.

Brak zatrudnienia

Zadtuzenia |

Zty stan techniczny pomieszczen

Nie wypetnianie obowigzku szkolnego dzieci
Zaniedbania zdrowotne (e

Brak umiejetnosci dbania o higiene
Problemy alkoholowe ,

Przemoc i

Niezaradnos¢ zyciowa ,

Niewydolnos¢ opiekuriczo-wychowawcza

0 5 10 15 20 25

i Problemy wystepujgce w rodzinach w 2022r

W celu zniwglowania wystepujacych u rodzin dysfunkcji oraz dla osiggniecia lepszych

efektow utrzymywany byt staty kontakt z placéwkami wspdtpracujacymi:

e pracownikami socjalnymi,

e dzielnicowymi, terapeutami,
e stuzbami zdrowia,

e kuratorami,

e placéwkami dydaktycznymi na terenie Gminy Lazy.
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Nawigzano kontakt z pedagogami szkolnymi, psychologami oraz nauczycielami w celu
uzyskania jak najbardziej kompletnej wiedzy na temat dzieci pochodzacych z rodzin, z ktorymi

wspotpracuje asystent rodziny. Prowadzona jest systematyczna wspotpraca z kuratorami sadowymi.

Waznym elementem jest kontynuowanie dziatan asystenta rodziny we wspdlpracy
z pracownikiem socjalnym Osrodka. Pracownik socjalny nie ma mozliwosci prowadzi¢ dziatan
przypisanych asystentowi rodziny, gdyz te dziatania skierowane sa na konkretng rodzing
i sa dzialaniami ciaglymi prowadzonymi w rdéznych porach dnia. Tylko potgczenie pracy
pracownika socjalnego, asystenta rodziny, ewentualnie kuratora sgdowego daje peten obraz sytuacji
rodziny i daje mozliwos¢ trafnego zdefiniowania form wsparcia, dziatan krétkofalowych
i dlugofalowych na rzecz rodziny. Taka praca stwarza mozliwos¢ uzyskania mniejszych

czy wiekszych efektow pracy z rodzina.
2. Finansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej lub innej placowce

Piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki

i wychowania przez rodzicow.

Piecz¢ zastgpcza organizuje powiat. Do zadan wilasnych gminy nalezy jednak
wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym

osrodku preadopcyjnym.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zast¢pczej albo
w rodzinnym domu dziecka gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

» 10% wydatkdw na opiekg¢ i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
» 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka

» 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastgpnych latach

pobytu dziecka

Taki sam procent wydatkow ponosi Gmina w przypadku umieszczenia dziecka w placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym

osrodku preadopcyjnym.
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3. Szkolenia

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan przez asystenta rodziny niezbedne jest
systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych. Stuzy temu m.in. udziat w réznego rodzaju

szkoleniach. W roku 2022 asystenci rodziny uczestniczyli w szkoleniach o nastepujacej tematyce:

e Kurs II stopnia Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach,

e Superwizja.

4. Podsumowanie

Asystent rodziny jest profesja w systemie wspierania rodziny, wprowadzong ustawa
0 wspieraniu rodziny, ktorej cechami charakterystycznymi sa kompleksowe dziatania podejmowane
wobec rodziny i polegajace przede wszystkim na towarzyszeniu rodzinie z zachowaniem
profesjonalnych relacji w pokonywaniu trudnosci, poprawie funkcjonowania i zmianie

niekorzystnych dla rodziny sytuacji kryzysowych.

Kazda rodzina jest w innej sytuacji, posiada wiasny potencjal i od tego zalezy, jak
intensywnych dziatan wymaga. Osrodek stale poszukuje nowych form pracy z rodzina, po to aby
rodzina potrzebujgca wsparcia otrzymata konkretna pomoc oraz aby jako$é zycia rodziny otrzymata
nowy, lepszy wymiar. Wspieranie rodziny w ramach asystenta rodziny jest procesem dhugotrwatym,
dajgcym bardzo trudno osiggalne i wymierne efekty dziatania, powodujacym doprowadzenie
rodziny do istotnych zmian postgpowania cztonkoéw rodziny i ich sytuacji zyciowej, niwelowania
destruktywnych zachowan czlonkéw rodziny, samodzielnosci w realizowaniu spraw rodzinnych,
podniesieniu jakosci zycia rodziny. Wymaga to od niego szerokiej wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do realizacji zadan oraz profesjonalizmu zachowan w trudnych okolicznosciach.
W celu osiagniecia %amierzonych celow, konieczne jest takze wspotdziatanie osob i instytucji
dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wylacznie praca zespotowa stanowié bedzie petne

i kompleksowe wsparcie.

Sporzgdzity:
Asystenci rodziny:
Pani Paulina Cudak

Pani Agata Kwapien
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