
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY

Administratorem Danych Osobowych jest Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej z siedzibą w Łazach, ul.

Pocztowa 14, 42-450 Łazy, tel. 32 -6729571, adres email: pomoc@opslazy.pl.

Inspektor Ochrony Danych - IOD, tel. 32-6729571 wew. 20, e-mail: iod@opslazy.pl

Cel przetwarzania danych osobowych – Pani/ Pana dane osobowe  będą przetwarzane w celu realizacji

procesu rekrutacji, na podstawie art. 6 ust. 1  lit.a oraz art. 7 RODO - Pani/Pana dobrowolnej zgody oraz

przepisów Kodeksu Pracy. Udzielona zgoda będzie podstawą przetwarzania dodatkowych danych zawartych

w złożonych przez Panią/Pana dokumentach.

Zbierane  dane  osobowe  nie  będą  udostępniane innym odbiorcom lub  kategoriom odbiorców danych

osobowych. 

Udostępnione dane nie będą podlegały profilowaniu.

Okres  przechowywania  danych  osobowych –  dane  osobowe  będą  przechowywane  przez  okres

wyznaczony przepisami prawa (zostaną usunięte niezwłocznie po zakończeniu procesu rekrutacji) lub do

momentu ewentualnego wycofania przez Panią/ Pana zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji.

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  oraz  przepisami  wewnętrznymi

ustawodawstwa krajowego osoba udostępniająca swoje dane ma prawo do:

 dostępu  do  swoich  danych  osobowych  na  wniosek,  w  tym  ich  sprostowania,  uzupełnienia  lub

uzyskania kopii tych danych,

 żądania usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

 wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

 do  cofnięcia  zgody w  dowolnym momencie,  bez  wpływu  na  zgodność  z  celem przetwarzania,

którego  dokonano  na  podstawie  zgody  przed  jej  cofnięciem,  przy  czym  cofnięcie  zgody  na

przetwarzanie danych osobowych jest równoznaczne z rezygnacją z dalszego udziału w tym procesie

rekrutacyjnym,

 wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych, jeżeli uzna Pani/Pan

że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO,

z wyjątkami zastrzeżonymi obowiązującymi przepisami prawa. 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne do przeprowadzenia procesu rekrutacji  w

Ośrodku Pomocy Społecznej  w Łazach,  ul.  Pocztowa 14,  w której  Pani/  Pan  będzie  brał/a  udział.  Nie

podanie wymaganych danych osobowych skutkować będzie brakiem możliwości wzięcia udziału w dalszym

procesie rekrutacyjnym. 

                                                                                                         Zapoznałem się z niniejszą klauzulą

……………………………………………………

                                                                                                              (podpis kandydata do pracy)


