OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Administratorem Danych Osobowych jest Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej z siedziba w Lazach, ul.
Pocztowa 14, 42-450 Lazy, tel. 32 -6729571, adres email: pomoc@opslazy.pl.

Inspektor Ochrony Danych - IOD, tel. 32-6729571 wew. 20, e-mail: iod@opslazy.pl

Cel przetwarzania danych osobowych — Pani/ Pana dane osobowe begda przetwarzane w celu realizacji
procesu naboru, na podstawie art. 6 ust. 1 lit.a oraz art. 7 RODO - Pani/Pana dobrowolnej zgody oraz
przepisow Kodeksu Cywilnego. Udzielona zgoda bgdzie podstawa przetwarzania dodatkowych danych
zawartych w ztozonych przez Pania/Pana dokumentach.

Zbierane dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow danych
osobowych.

Udostepnione dane nie beda podlegaly profilowaniu i nie sa przekazywane do panstw trzecich.

Okres przechowywania danych osobowych — dane osobowe beda przechowywane przez okres
wyznaczony przepisami prawa (zostang usuni¢te niezwlocznie po zakonczeniu procesu rekrutacji) lub do
momentu ewentualnego wycofania przez Panig/ Pana zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz przepisami wewnetrznymi
ustawodawstwa krajowego osoba udostepniajaca swoje dane ma prawo do:

— dostepu do swoich danych osobowych na wniosek, w tym ich sprostowania, uzupetnienia lub
uzyskania kopii tych danych,

— zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

— whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

— do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z celem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, przy czym cofnigcie zgody na
przetwarzanie danych osobowych jest rOwnoznaczne z rezygnacja z dalszego udzialu w tym procesie
rekrutacyjnym,

— whniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych, jezeli uzna Pani/Pan
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO,

z wyjatkami zastrzezonymi obowiazujacymi przepisami prawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do przeprowadzenia procesu naboru w
Osrodku Pomocy Spotecznej w Lazach, ul. Pocztowa 14, w ktorej Pani/ Pan bgdzie bral/a udziat. Nie
podanie wymaganych danych osobowych skutkowac¢ bedzie brakiem mozliwosci wziecia udziatu w dalszym
procesie naboru.

Zapoznatem si¢ z niniejsza klauzula

(podpis kandydata do pracy)



